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d'alej len ..zanlesttlávatel"'

zamestnanec:
Titrrl, meno. priezvisko
BydIisko:
Rodné číslo:
Čislo vodičského oprávnenia

ďalej len ..zal]]estnanec"

uzatvárajú dohodu o zverení služobného motorového vozidla do užívania:

I.
predmet dohodv

Zamestnávatel':
Názov:
Sídlo:
tČo:
Zastúperrý:

Druh vozidla :

Značka ltypl :

Eviderrčné číslo vozidla (EČV)
Výrobné číslo ,karosérie (VIN):
Rok výroby:

,.KAMILKA", Zariadenie sociálnych služieb Maňa
Nám. M. R, Štelálrika ]4ll8.94l 45 Maňa
0059622l
PlrDr. Iveta Včrósová, MBA - riaditel'ka

Ser Krnačť

osobné vozidlo
RENAULT TRAFlC
AA278HR
vF7JL000672127210
2024

l l.
Práva a povinnosti zamestnanca
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l. predmetorrr tejto dohody je zverenie r-rižšie opísaného služobného motorového vozidla v
správe ,,KAMILKA", Zariaderrie sociálnych služieb Marja do užívania rra služobrré účely
vyššie ur ederternu zanlestna ncovi,

1. .zamestnanec 
je oprávnený uskutočt-tit' jazdu len na základe riadne a úplne vyplnenej

a riaditel'om sclrválenej ,Žiad,anky ,-,u pi.p.uuu" v zmysle ,,Smernice p.. poóiuuni.
motorových vozidiel" v spr,áve,.KAMlLKA". Zariadenie sociálnych služieb Maňa.
2. 

. 
Pred uskutoČrrenín-r jazdy skotrtrolovat'. či skutočný stav najazdených kilotrretrov sťrlrlasí s

evidenčriým stavom najazdených kilometrov. ako aj úplnost' základného a doplnkového
vybavenia vozidla, v prípade zistenia .ozdielov je povinný spísat' o tom písonrný záznam a
uvedenťt skutočnost'bezodkIadne nahlásit' zanrestnancovi zódpovednémr-r za autopievádzku.
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torému bol
povet,enému vedením autoplevádzky vždy k poslednénru dňu dan
uvedetré v čl. I. teito dolrody.ie toto povillný ,,,ykonat' zal-nestna]lec
prednret dohody zverer'ý rTa základe Protokolu o odovzdaní a prevzatí služooIlcrr,", lmotorovélro

vozidla zo dňa 01,01 ,2024, ktorý je neoddelitel'nou súrčast'ou Dohody o zverení služobného
motot,ového vozidla do uži varria.
6. Zverené motorové vozidlo udržiavat' v dobrom tecl-rnickom stave. Vykonávat' bežnúr
údržbu - umývanie. čistenie. teclrnické ošetrenie, drobné opravy vozidla.
7. Pristavovat' vozidlo na pravidelné technické pLehliadky zamestnatlcovi poverenénru vedenínr
arrtoprevádzky.
8. Vozidlo viest'a používat'iba v lozsahu potrebnom na vykorrávanie pracovných úloh.
9. Zverené vozidlo parkovať po skončeni pracovnej cesty na parkovacej ploche
nachádzajúcej sa v areáli ,,KAMILKA", Zariadenie sociálnyclr služieb Maňa, Nám. M. R.
Stelánika l 4l 8, q4 l 45 Maňa.
10. Zamestnanec v čase použivania slrržobné]-ro n]otorového vozidla preberá hmotr-rúl
zodpovednost' za palivovú platobnú kartu Slovr-raít, ktorú je povinný vyťrčtovat' dokladovanírrl
blokov od spoločnosti Slovnaft a predkladať zalnestnancovi poverenému vedenim
autoprevádzky.
1l. Zamestnanec zodpovedá za stfatu, resp, schodok na hodnotách zverenýclr na
vyúčtovanie. Zodpovednost' tlvá. pokial' zamestllallec nepreukáže. že schodok vzrrikol sčasti.
alebo celkont bezjeho zar itretria,
l2. Zamestnanec sa d'alej zavázuje použivat' služobrré nlotorové r,ozicllo len na služobné ťrčely,
nezverit' riadenie tohto vozidla inej osobe, viest' písontrú evidenciu jázd s r.rvederrirn
počiatočného a konečnélro Stavu tachometra s uvedením účelu, ciel'a cesty a Vynedzenia času
cesty. chlániť vozidlo a príslušerrstvo vozidla pred poškodením, odcudzením alebo zničením,
o1rlásiť bezodkladne prevádzkovatel'ovi vozidla stratu spósobilosti viesť motorovó vozidIo.
l3. Zal]]estnanec si .je vedomý rizika vzrriku škody a zodpovedlrosti za škodu spósobenťr
zamestnávate|'ov i pli výkone povolania.
l4. Uloženú pokutu za porušenie dopravnýclr predpisovje zan]estnanec povinný znášat'na vlastné
náklady.

IIl.
povinnosti zamestnávatel'a

1. Vybaviť vozidlo potrebnou techrrickou výbavou podťa pIatných predpisov.
2. Uhrádza:; náklad; na PHM,
3. Zabezpečovať údržbu a prevádzku prideleného motorového vozidla, udržiavať vozidlo
v riadnom technickon stave.
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3, Bezodkladne hlásit' všetky poistné r"rdalosti zamestnancovi zodpovednému za
autoprevádZku.
4. Dodržiavat' všetky zásady .,Smernice pre používaIrie motorových vozidiel" " v správe

,,KAMILKA", Zariadente sociálnycl-r služieb Maria, v opačnom prípade bude zamestnancovi
zverené vozidIo odobraté.
5. Viesť ,Záznam o prevádzke vozidla osobnej dopravy", v ktoronr vyplní všetky údaje
podfa predtlače, a ktor"ý s vyúčtovaním spotreby pohonných lrnrót odovzdá zamestnancovi
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4. Zabezpečovať povinné školenie zamestnancov - vodičov služobného motorového vozidla
zvereného do užívania zamestl,Iancom na služobrré ťrčely.

5. Poskytnúť kreditnú karlu na nákup pohonnýcli hmót. olejov a autopotrieb na čerpacích
staniciacl] Slovnaft.

IV.
Zodpovednost' za škody

Zamestnanec zodpovedá v plnom rozsahu za škody spósobené zamestnávatefovi:
a./ neodbornýni vykonávarrím bežných opráv a prác súvisiacich so zabezpečovaním
technickóho stavLl vozidIa,
b/ zanedbanírn pravidelnej bežne.i údržby vozidla,
c/ stratou, poškodením, prípadne zničenínr predpísaného alebo špeciálrreho vybavenia
vozidla,
d/ vznikom mimoriadnej rrdalosti, alebo stratou, poškodením, prípadne zničenín-t
predpísaného, alebo špeciáInelro vybavenia vozidla, dokázatel'ne z viny vodiča,
e/ stratou alebo poškodenín vozidla z dokázatelirej nedbanlivosti zamestnanca,
f/ akýmkofvek iným korranírn alebo opot-trenutím, v dósledku ktorélro vznikla na slrržobnom
motorovom vozidle škoda.
g/ strator:, alebo poškodenín-r palivovej kalty.
lr,/ včasnýrn neodovzdarrírn podkladov v znrysle ustanovenia II., ods. 5 tejto dohody.

V.
Doba užívania a skončenie dohody

1. právo užívat' zverené služobné motorové vozidlo vzniká dňom nadobudnutia účinnosti
tejto dohody.
2. Zamestnávatef móže od tejto dohody odstúpit' z nasledovr-rýclr dóvodov:

a-l skončením pracovného pomeru zamestnanca,
b/ preloženia zamestnanca na inú prácu, na výkon ktorej pridelenie sIužobného motorového

r ozidla lrie je potrehrré.

c/ pri lrruborn alebo opakovar'om trrene.i závažnonl porušeni dohodnutých podmienok,
d/ písomným oznánrením bez uvedenia dóvodu; odstúpenie je účinné okarnžite po jelro

doručení zamestnancovi.

Vl.
záverečné ustanovenia

1. Dohoda sa uzatvára na dobu neurčitú. Dolroda rradobúda platnost' dňom podpisu oboma
zmluvnými stranami a účinnost' dňom nasledrrjúrcinr po dni zvelejnenia na web sídle
,,KAMILKA", Zariadenie sociálrrycl-r slrržieb Maňa.
2. Dohodu možno nrenit'a dopínat'Ietr fornrou písorrlných dodatkov k dohode.
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3. Dohoda je vyhotovená v troch rovnopisoch. z ktoých zamestnanec obdrží jeden rovnopis a

zamestnávatel' dva rovnopisy.
4. Zmluvné strany vyhlasujú, že si Dohodu o zverení služobného motorového vozidla do

užil,ania riadne prečítali, jej obsahu porozumeli. dohodu neuzatvárajú v tiesni, aní za zvláší'
nerjhodných podmienok, a na znak súhlasu ju vlastnoručne podpisujú-

\"\íani_ dňa 01 .a7.2a24

,.KAMIL K A-' . Zariaďenie sociálnych s lužieb Maňa
v Mani

zverenic/ukončenie zverenia služobného
motorol,ého vozidla


