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d'alej len ..zamestnávatel'"

zamestnanec:
Titul, rneno. priezvisko:
Bydlisko:
Rodné číslo:

vac

Císlo vodičského oprávnerria

ďalej len ..zamestnanec"

uzatvárajú dohodu o zverení služobného motorového vozidla do uživania:

I.
predmet dohodv

l. Predmetom tejto dohody je zverenie nižšie opísaného služobnélro motorového vozidla v
správe ,,KAMILKA". Zariadenie sociálr-rych slrržieb Marla do užívatria na služobrié účcly
vy ššie uvedeltemu zanlestI tanco vi.

Zamestnávatel':
Názov:
Sídlo:
tČo:
Zastúpený:

..KAMILKA", Zariaderrie sociálnych služieb Maňa
Nárrr. M. R. Štelánika |4118,94l45 Maria
0059622l
PhDr. Iveta Vórósová. MBA - riadite]'ka

osobné vozidlo
RENAULT TI{AFlC
AA27íttIR
VF,lJ 1,0006724272l0
2021

lI.
Práva a ptlvinn osti zamcstnanca

l. Zatnestnanec.je oprávnerrý r.rskutočnit' jazdu len rra základe riadne a ťlplne vyplnenei
a riaditel'onr schváIenej ,,Žiaclanky na prepravu'' vzmysle ,,Smelnice pre použír,anie
motorovýcl-t vozidie1" v správe ,,KAMILKA". Zariaderrie sociálnych služieb Maňa.
2. Pred uskutočnením jazdy skontrolovat'. či skutočný stav najazderrých kilometrov sírhlasí s
eviderrčným stavon] naiazdenýclr kilometrov. ako a.j ťlplnosť základného a doplnkového
vybavenia vozidla. V prípade zister-ria rozdielov.je povinný spísat' o tom písonrný záz,nam a
uvedenú skutočnost' bezodkIadne nahlásit' zanrestnancovi zodpovednét-tltt za autoprevádzku.
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Drrrh vozidla :

Znaěka ltypl :

Evidenčné čís1o vozidla (EČV) :
Výrobné číslo karosérie (VIN):
Rok výroby:
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3.Bezodkladrrehlásiťvšetkypoistrréudalostizamestnancovizodpovedr-rémuza
autoprevádzku.
4. DodrŽiavať vŠetky zásady ,.Smernice pre používanie motorových vozidiel" " v správe

.,KAM]LKA", Zariaáenie so.iái,,,ycl,, služieb Maňa, v opačnom pr,ípade bude zantesttrancovi

zverené vozidlo odobraté
5. Viesť ,Záznam o prevádzke vozidla osobrrej <lopravy"" v ktorom vyplní všetky ťldaje

údržbu - umývanie, čistenie, tecl-rnické ošetrenie, drobné opravy vozidla,

7. pristavovat, vozidlo na pravidelné techrrické prelrliadky zarrrestnancovi poverenému vedením

autoprevádzky.
s. vozidlo viest.a potržívať iba v rozsalru potrebnom tra vykonávanie pracovných úloh,

9.Zverenévozidloparkovat.poskončenípracovnejcestylrapar.kovacejploche
nachádzajúcej ,u u u.éáli .,KAM1LKA", Zariadenie sociálnych služieb Maňa. Nám. M_ R.

Štelánika ] 4 l/8, 941 45 Maňa.
10. zamestnanec v čase používania služobného motorového vozidla preberá hrnotnú

zodpovednosť za palivovú piatobnú kartu slovnaft, ktorú je povirrný vyúčtovat' dokladovaním

bloiov od spo1,oč,,,osti šLounaft a predkladať zanestttancovi poverenénru vedením

podl'a pledtlače, a ktorý s vyťtčtovanim spotreby polror-rnýclr lrrnó t odovzdá zanlestnal]covl

poverenému vedením autoprevádzky vždy k poslednému dtlu d siaca. Z.a vozidlo

uvedené V čl. l. te.ito dolrody je toto povinný vykonať zanestnanec ktorému bol

predmet dohody zverený na základe Protokolu o odovzdar-rí a píeyzatí služoDnello motorového

vozidla zo dňa Ol .07 .2024. ktorý .ie neoddelitel'nor-r sírčast'ou Dol,tody o zverení služobného

motolového vozidla do užívanta.
6. zverené tnotorové vozidlo udržiavat' v dobronr technickonr stave. Vykonávat' bežrrťl

autoprevádzky.
1l. Zamestnanec zodpovedá za

vyúčtoval-rie. zodpovednost, trvá. pokial, zan1estnanec rrepreukáže. že scl-rodok vznikol sčasti,

III.
povinnosti zamestnávatcl'a

1. Vybaviť vozid1o potrebrrou technickou výbavorr podl'a platnýcli predpisor,,

2. Ulrrádzat'náklady na PHM,
3. zabezpečoval, ťrdržbu a prevádzku pridelenélro notorového vozidla, udržiavať vozidlo

v riadrrom technickom stave.

stlatu, Iesp. schodok na lrodtrotáclr zverenýclr t]a

alebo celkom bez jeho zavinenta.
12. zamestnanec ia ďalej zavázuje používať služobné motorové vozidlo len na služobné účely.

nezveriť riaderrie tohto vozidla inej osobe, viesť písomnťl evidenciu jázd s uvedením

počiatočného a konečlrého stavr_r tachónretra s uvedenín ilčelu, ciel'a cesty a vymedzenia časr,t

cesty, chránit'vozidlo a príslušenstvo vozidla pred poškodenínr, oclcudzenín alebo zničenínr,

ohlÁit' bezodkladr1e prevádzkovatel'ovi vozidla stratu spósobilosti vies1' motorové vozidlo.

l3. zamestnanec si je veclomý rizika vzrriku škody a zoclpovednosti za škodu spósobenú

zamestnávatg l'ovi pri výkone povolania.
l 4. uloženú pokuiu za por.ušenie dopravrrých predpisov je zal,]]estílanec povinný znášat, na vlastné

náklady.
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4. Zabezpečovať povinné školerrie zaínestnancov ,- vodičov slrržobného motoíového Vozidla

zvereného do rržívania zamestnancol]1 na služobné účely.
5. Poskytnťrt' kreditrrťr kartu na nákup pol-rorrrrých hmót, olejov a autopotrieb na čerpacícl-t

staniciach slovrraft.

Iv.
Zodpovednosť za škody

Zanrestnanec zodpovedá v plnon rozsalru za škody spósobené zanestlrávatel'ovi:
a./ neodborným vykonávarrím bežných opráv a prác súvisiacich so zabezpečovanín't

technického stavu vozidla,
b/ zanedbaním pravidelnej bežnej údržby vozidla,
c/ stmtou, poškodením, prípadne zničením predpisarrélro alebo špeciálnelro vybavenia
vozidla,
cll vznikom n-rir-rroriadnej udalosti, alebo stratou. poškoder-rínr. prípadne zničením
predpísarrého, alebo špeciálneho vybavenia vozidla, dokázatehre z viny vodiča.
e/ stlatou alebo poškodenítrr vozidla z dokázatel'nej nedbanlivosti zamestnanca,
f/ akýmkol'vek iným konanírn alebo opomenutím, v dósledku ktorélio vznikla rra slrržobrrom

motorovom vozidle škoda,
g/ stratou, alebo poškodením palivovej karty,
lV včasrrýrrr neodovzdaním podkladov v znrysle ustanovenia II.. ods. 5 tejto dolrody.

V.
Doba užívania a skončenie dohody

1. právo ttživaí' zyerené služobné motorové vozidlo vzniká dtionr nadobudnutia účirrnosti
tejto dohody,
2. ZamestnáVatel' móže od teito dohody odstťrpit'z nasledovnýcl-r dóvodov:

a/ skorrčením pracovného pomeru zanlesLllanca-
b/ preložerria zamestnanca na inú prácu, na výkon ktore.j pridelenie služobrrého rnotorového

vozidla nie je potrebrré.
c/ pri lrrubom alebo opakovanom nrenej závažnom porušení dohodnutých podmier-rok,

d/ písorr-rným oznámenínr bez uvedenia dóvodul odstúrperrie je ťrčinné okamžite pojeho
doručen i zatnestt tancovi.

VI.
závcrečné ustanoven ia

1. Dolroda sa uzatvára na dobu rreurčitťl. Dohoda nadobúda platnost' driom podpisu oborrra

zmluvnými strananri a účinnosť driom nasleclujúcim po dni zverejnenia r-ra web sídIe

,,KAMILKA", Zariadenie sociálnych služieb Matia.
2. Dohodu nrožtlo menit'a dopíňať lerr tbrmou písonných dodatkov k dohode.
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3, Dohodaie vyhotovená v troch rovnopisoclr, z ktorýclr Zamestnanec obdrži jeden rovnopis a

zamestnávatel' dva rovnopisy.
4. Zmluvné strany vyhlasujú, že si Dohodu o zverení služobnél-ro motorového vozidla do

r:žívania riadne prečítali. jej obsalru porozunreli. dohodtt neuzatvárajťr v tiesni, ani za zvláŠt'

nevýhodných podrnienok, a na znak súI-rlasrr ju r lastnoručne podpisujú.

'l,-, _:::_, 'tti l()r_1

Stefar-r

riaditefka
.,KAMiLKA". Zariaderrie sociálnych služieb Malia

v Mani
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PhDr,. 1r eta Vórósor,á. BA


