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Dohoda o zabezpečení podmienok vykonávania praxe účastníkov kurzu inštruktora sociálnej

rehabilitácie - kurz lsR č.30112023Maňa

podío § 51 zókono č. 40/1964 Zb., Občionsky zókonník v znení neskorších predpisov

medzi:

článok l.

Zmluvné strany

zmluvná strana: BM WoRK AGENCY, spoločnosť s ručenim obmedzeným

sídlo: Soblahov 804, 9],338 Soblahov

prevádzka: Le8ionárska 25, 911 01Trenčín

tčo: 36840084

lČ DPH: sK2022450639

(d'aIej ako "BM")

a

zmluvná strana| ,,KAMlLKA", Zariadenie sociá]nych služieb Maňa

sídlo: Nám, M, R, Štefánika \41/a,94145 Maňa

lČo; 00596221,

DlČ; 202105I]25
(d'alej ako "ZSS")

článok ll.

Predmet spolupráce

2.1. Predmetom tejto dohody je spo]upráca strán pri zabezpečovani podmienok vyl<onávania praxe

akreditovaného kUrzu ,,lnštruktoí sociálnej rehabilitácie V kombinovanej forme V rozsahU 155

hodín" našich uchádzačov, za účelom rozvíjania ich praktických zručností a predpokladov pre

výkon práce inštruktora sociálnej rehabilitácie.

článok lll.
Podmienky realizácie

3.1. BM sa zaVáZuje pre ZSS:

a) zabezpečí náhodnú kontrolu účastníkov praxe,

b) predloží menný zoznam účastníkov praxe, tlačivo na evidenciu dochádzky účastníkov

a tlačiyo na potvrdenie o absolvovanípraxe,

3,2. Zss zabezpečí:

a) primerané podmienky zabezpečujúce riadne a bezpečné VykonáVanie praxe, najmá

poskytnutím všeobecne štandardných pracovných podmienok pre vykonávanie praxe,

b) oboznámiť účastníka praxe 50 všeobecne záváznými právnymi predpismi, vnútornými

predpismi a predpismi na zai5t€nic bezpečnosti, ochrany zdravia pri vykonávaní praxe

a ochrany pred požiarmi s vypracovaním zéznamov najneskór v deň nástupu na vykonávanie

praxe,

c) zadávať úlohy účastníkovi kurzu v rámci špecifikácie jeho praxového miesta, určiť druh

a spósob zísl<avania praktických skúseností počas vykonávania praxe,

d) VstUp na jednotlivé oddelenia v zariadení, na ktorých bude praktické VyUČovanie realizované,



e)

f)

zabezpečiť pracovníkov, ktorí prax povedú, Účastník praxe bude vykonávať prax podl'a

pokynov službukonajúceho pcrsonálu,

oboznámiť účastníkov svhodným pracovným odevom, ktorý si účastníci zabezpečia na

vlastné náklady.

článok lV.

ostatné ustanovenia

4,1. Realizácia praxe sa vykonáva bezplatne, v trvaní 50 hodín praxe na 1 účastníka.

4,2. Táto dohoda 5a uzatvára na dobu určitú: ol0!.2o24 - 3l.r2,zo24-

Každá zo zmluvných strán má právo dohodu vypovedal. Výpovedná doba je mesačná a začína

nasledu|úcim po doručení výpovede.

4.3, Zodpovednosť za prípadné škody, ktoré nie sú upravené v tejto dohode 5a riadia § 420 ods. 1

a na5l, Z.č, 40/L964zb. občianskv Zékonník,

4.4. Ostatné práva a povinnosti zmluvných 5trán sa riadia všeobecne záváznýrni právnymi predpisrni,

5.5. Dohoda je vyhotovená V 2 Vyhotoveniach, z ktorých BM dostane 1Vyhotovenie a ]" Vyhotovenie

dostane zss.

V Mani, dňa O1.12.2023 V Trenčíne, dňa 05,12,2023

,/NAlvllLN^ , al- ,",- ,J


